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LA ZAVORRA DEL DIPARTIMENTO

L'EDITORIALE DEL SEGRETARIO GENERALE

I Dipartimento della Pubblica Sicu-

rezza € una macchina elefantiaca
con una burocrazia farraginosa, lenta e
macchinosa. Nonostante le importanti
politiche di sicurezza messe in atto dal
Ministero, spianando la strada per la riso-
luzione di annosi problemi oramai pre-
senti da tanti anni, non si riescono ad uti-
lizzare con prontezza le risorse messe a
disposizione lasciando i grossi problemi
che vive il nostro settore ancora insoluti.

Prendiamo ad esempio I'incremento del
numero di organici. || Governo ha previ-
sto I'assunzione di 6000 uomini nel com-
parto sicurezza, oltre al turnover. Su pro-
posta del Sap, per I'assunzione di nuovi
1851 allievi agenti, proprio per accorciare
i tempi di arruolamento si & proceduto
allo scorrimento della graduatoria in
essere anziché procedere con 'emanazi-
one di nuovi bandi di concorso.

Nonostante il via libera, il Dipartimento
non ha ancora convocato questi ragazzi a
visita, allungando di conseguenza, i
tempi relativi all’inizio e completamento
della formazione, prima che questi diven-
gano operativi sul territorio, integrando
di fatto, la carenza di organici, frutto di
decenni di politiche di tagli dissennati.
Pertanto ad oggi non potranno essere
impiegati sul territorio prima del 2020.

Non solo assunzioni. |l Ministero
dell’Interno ha stanziato una somma di
denaro oltre i 30 milioni di euro, per il pa-
gamento degli straordinari in esubero,
per i quali i colleghi non hanno ancora
visto un euro. Nonostante la disponibilita
economica e le somme stanziate, il Dipar-
timento ancora o0ggi, a distanza di mesi,
non si € attivato per erogare ai colleghi,
neanche una parte delle somme dovute.

Potremmo continuare all’infinito, per
non parlare poi del nuovo riordino delle
carriere per il quale sono state stanziati
circa 120 milioni tra decreto sicurezza e
legge di bilancio e per il quale 'amminist-
razione si era impegnata ad emanare un
primo provvedimento entro i mesi di
marzo-aprile, in modo tale da cominciare
a sanare gli errori del precedente.

Anche in gquesto caso, il Dipartimento
tarda ad attivarsi, nonostante vi sia tutto
il necessario per partire. Cosa aspetta?
Prima le risorse non c’erano, ora Ci sono e
sono state stanziate da un esecutivo che
ha mostrato sin da subito di avere a
cuore la sicurezza.

E il Dipartimento? Il Dipartimento si di-
mostra essere una zavorra.

VERGOGNA!
Stefano Paoloni
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La riunione che ha dato seguito ai lavori per AL Ed(e{olo]1{v]] /.Y (o]:{ -4
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Fondo per l'efficienza dei servizi istituzionali, =———————+—+—F—
lavori iniziati la scorsa settimana e sui quali ab-
biamo riferito nello scorso Sap Flash (nr°® 12), ha
affinato I'individuazione delle tipologie di turni e
di mansioni da ristorare con i quasi 10 milioni che
possono essere utilizzati a tale scopo mantenen-
do inalterate le altre indennita del Fondo. Le
quote per produttivita, reperibilita, alta monta-
gna e cambio turno (in forma forfettaria per i Re-
parti Mobili) resteranno, percido le medesime
pagate lo scorso anno, mentre sara introdotta
una ulteriore voce che premiera i servizi serali e
notturni di controllo del territorio. Siamo consa- Lo scorso 25 marzo il SAP ha rappresentato al
pevoli che ci sono tante altre tipologie di orari e Dipartimento i gravi ritardi relativi alla notifica
servizi che meritano attenzione, infatti stiamo la- degli avanzamenti nella qualifica di Sovrinten-
vorando per aprire il prima possibile altre utili dente Capo e agli scrutini concernenti l'attribuzi-
contrattazioni che rispondano alle varie esigenze one della denominazione di “coordinatore” per il
della categoria sul piano normativo e su quello personale che riveste la qualifica di Sovrinten-
della retribuzione. Tutti i dettagli dell’incontro dente Capo.

sono disponibili sul nostro 5|to Nazionale. Dal momento che tali ritardi, oltre a violare il
e R principio costituzionale di buon andamento
:Zﬁ dell’azione amministrativa, non consentono di

procedere ai conseguenti aggiornamenti stipen-
diali, & stato chiesto un pronto intervento idoneo
a far cessare gli ingiustificati pregiudizi economi-
ci a danno dei colleghi. Sul nostro sito nazionale
e possibile prendere visione della nota.
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XXVII ANNIVERSARIO DELLE STRAGI DI CAPACI E DI VIA D'AMELIO

Per celebrare tutte le vittime del terrorismo, della mafia, del dovere e di ogni forma di criminalita

Durante la riunione del Comitato per le Pari Op-
portunita, presieduto dal Direttore Centrale per
gli Istituti di Istruzione, Dirigente Generale Dr.ssa
Maria Luisa Pellizzari, tenutasi il 28 marzo, abbia-
mo sottolineato la necessita di sensibilizzare
PAmministrazione sul conferimento di assegna-
zioni temporanee ai sensi dell’articolo 7 del D.P.R.
n° 254/1999 per le mamme durante il periodo di
allattamento, oltre che il riconoscimento dell’ist-

ituto previsto dall’articolo 42 bis del D.lgs. PARTECIPA AL
n°151/2001 ossia I'aggregazione sino a tre anni mmln g
per i genitori con figli minori di anni tre. L'ammini- Pl

strazione ha accolto la tematica che abbiamo ...

proposto e che sara affrontata come primo punto % icciomspazasinpiemo-rous o
delllordine del gIOrnO de“a prossima rlunione, Ia 18 MAGGIO 2019 CONVENTION A MONTE SANT'ANGELO (FG) & M‘;—” e 7, P e
quale si terra il 16-17 ottobre 2019. Un importante # W e 0;‘;3;;,;-“5 21 MAGGIO 2019 ORE 11.00
passo in avanti per il pieno riconoscimento del di-  ## £V ! ROMA - ALTARE DELLA PATRIA

ritto a crescere i propri figli in famiglia.
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